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Коллективный договор, соглашение 
зарегистрировано 

в администрации города Лангепас

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ № 04 от 01Л2.2021
о внесении изменений в коллективный договор 

между администрацией и трудовым коллективом 
Л ангепасского городского м униципального автономного 

общ еобразовательного учреж дения «Гимназия №  6» 
на 2020-2023 годы

регистрационны й №  132015 от 14.09.2020

я №  6»
1Н . Девятова

От работников: 
П редседатель проф сою зного комитета

Д ата подписания дополнительного соглаш ения

У ведомительная регистрация в органе по труду:

город Л ангепас 2021 год



Н астоящ ее дополнительное соглаш ение заклю чено между работодателем ЛГ М АОУ 
«Гимназия №  6», в лице директора Д евятовой Натальи Николаевны и трудовым коллективом 
ЛГ М АОУ «Гимназия №  6», в лице председателя первичной профсоюзной организации Салова 
А лександра Валентиновича о внесении в Коллективный договор от 01.09.2020 per. №  132015 
следую щ их изменений:

1. А бзац 10 пункта 1.4. раздела I «О бщ ие положения» Приложения № 2 излож ить в 
редакции следую щ его содержания:

«- молодой специалист-граж данин Российской Федерации в возрасте до 35 лет 
вклю чительно (за исклю чением случаев, предусмотренны х частью 3 статьи- 6 Ф едерального 
закона от 30 декабря 2020 года № 489-Ф З «О молодежной политике в Российской Ф едерации»), 
заверш ивш ий обучение по основным профессиональным образовательным программам и (или) 
по программам профессионального обучения, впервые устраиваю щ ийся на работу в 
соответствии с полученной квалификацией.».

2. Таблицу 3 «Перечень долж ностей служ ащ их образовательного учреж дения» пункта 2.4. 
раздела II Приложения № 2 К оллективного договора Л Г М АОУ «Гимназия № 6» излож ить в 
новой редакции следую щ его содержания:

«
№
п/п

Категория работников Н аименование должностей

1 . Служащ ие Секретарь руководителя, архивариус
».

3. Раздел VII П риложения № 2 Коллективного договора ЛГ М АОУ «Гимназия № 6» 
дополнить пунктом 7.4. следую щ его содержания:

«Руководитель организации при планировании фонда оплаты труда организации 
предусматривает долю  фонда оплаты  труда административно-управленческого и 
вспомогательного персонала организации в размере не более 40%.».

4. Настоящее дополнительное соглашение является неотъемлемой частью коллективного договора 
между администрацией и трудовым коллективом Лангепасского городского муниципального автономного 
общеобразовательного учреждения «Гимназия №6» на 2020-2023 годы, регистрационный номер 132015 от 
14.09.2020 и вступает в силу с даты подписания.

5. Пункт 1 настоящего дополнительного соглашения распространяет свое действие на правоотношения, 
возникшие с 10.01.2021.

6. Пункт 3 настоящего дополнительного соглашения распространяет свое действие на правоотношения, 
возникшие с 01.09.2021.

7. Пункт 2 настоящего дополнительного соглашения распространяют свое действие на правоотношения, 
возникшие с 01.12.2021.
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